
PHÁT BIỂU THAM LUẬN 

Kết quả thực hiện chương trình đối thoại giữa lãnh đạo UBND thành phố và 

UBND phường, xã với thanh niên trên địa bàn. 

 Kính thưa:………………..………………………………………………; 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Tham dự Hội nghị “Tổng kết công tác Nội vụ năm 2022 và triển khai nhiệm vụ năm 

2023”, được sự cho phép của Ban Tổ chức hội nghị, thay mặt Ủy ban Nhân dân thành 

phố Buôn Ma Thuột, tôi xin trình bày tham luận với nội dung: “Việc thực hiện Chương 

trình đối thoại giữa lãnh đạo UBND thành phố với thanh niên trên địa bàn thành phố”. 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Vai trò của lực lượng thanh niên đã được Đảng và Nhà nước ghi nhận, cụ thể nghị 

quyết Hội nghị lần thứ bảy, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về "Tăng cường sự 

lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kì công nghiệp hóa, hiện đại hóa" đã 

khẳng định: "Thanh niên là rường cột của nước nhà, chủ nhân tương lai của đất nước, là 

lực lượng xung kích trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, một trong những nhân tố quyết 

định sự thành bại của công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, hội nhập quốc tế và xây 

dựng chủ nghĩa xã hội. Thanh niên được đặt ở vị trí trung tâm trong chiến lược bồi 

dưỡng, phát huy nhân tố và nguồn lực con người. Chăm lo, phát huy thanh niên vừa là 

mục tiêu, vừa là động lực bảo đảm cho sự ổn định và phát triển vững bền của đất nước". 

Vai trò tình nguyện, tiên phong, sáng tạo của Đoàn viên thanh niên trong xây dựng và 

bảo vệ Tổ quốc được khuyến khích và đề cao.  

Qua đối thoại nhằm cung cấp thông tin và phổ biến rộng rãi cho thanh niên những 

chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác thanh niên; tạo 

điều kiện để đoàn viên, thanh niên bày tỏ những nguyện vọng, sáng kiến, kiến nghị, đề 

xuất liên quan đến việc thực hiện chủ trương, chính sách phát triển kinh tế - xã hội trên 

địa bàn. Trên cơ sở Kế hoạch số 51/KH-UBND, ngày 04/3/2022 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Đắk Lắk về tổ chức chương trình đối thoại giữa Lãnh đạo UBND tỉnh với thanh niên 

trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk; UBND thành phố đã xây dựng Kế hoạch số 157/KH-UBND, 

ngày 07/9/2022 của Ủy ban nhân dân thành phố Buôn Ma Thuột về tổ chức chương trình 

đối thoại giữa Lãnh đạo UBND thành phố với thanh niên trên địa bàn. Đồng thời, yêu 

cầu Chủ tịch UBND cấp xã xây dựng kế hoạch và tổ chức chương trình đối thoại với 

thanh niên. 

Kính thưa toàn thể hội nghị 

Tổ chức Đoàn thanh niên thành phố Buôn Ma Thuột, với 42 cơ sở Đoàn; 31 cơ sở 

Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam và 81 Liên đội trực thuộc. Thành phố Buôn Ma 

Thuột hiện có 113.457 đoàn viên thanh thiếu nhi (10828 đoàn viên, 23.553 Hội viên, 

61.510 thanh niên và 51.947 đội viên thiếu niên - nhi đồng đang công tác, sinh hoạt tại 

các cơ quan, đơn vị và các tổ chức đoàn trên địa bàn thành phố).  

Ngày 19/10/2022, UBND thành phố tổ chức Hội nghị đối thoại trực tiếp giữa Lãnh 

đạo UBND thành phố với thanh niên, chủ đề: "Thanh niên thành phố Buôn Ma Thuột 

khởi nghiệp, lập nghiệp và hiến kế xây dựng thành phố Buôn Ma Thuột”. Tham dự 

Chương trình thường trực UBND thành phố, chủ trì Hội nghị; lãnh đạo Tỉnh đoàn Đắk 

Lắk; Thành đoàn Buôn Ma Thuột; lãnh đạo các phòng chuyên môn thuộc UBND Thành 

phố, Bí thư, Phó Bí thư đoàn cơ sở trực thuộc Thành đoàn; Giáo viên tổng phụ trách tiêu 

https://vtv.vn/thanh-nien.html
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biểu; đoàn viên, thanh niên tiêu biểu, công dân trẻ, với số lượng đại biểu tham gia là 100 

người (trong đó có 10 thanh niên tiêu biểu xuất sắc).   

Với kết quả đối thoại và công tác quản lý nhà nước về thanh niên của thành 

phố năm 2022, cụ thể như sau: 

Kết quả triển khai luật thanh niên và công tác thanh niên: Công tác giáo dục thanh 

niên về lý tưởng cách mạng, đạo đức lối sống văn hóa, ý thức tuân thủ pháp luật, có trách 

nhiệm với bản thân gia đình và xã hội: 100% thanh niên là công chức, viên chức, đoàn 

viên được tuyên truyền, học tập Nghị quyết của Đảng. Tổ chức 46 lớp học tập 4 bài học 

lý luận chính trị với hơn 5000 Đoàn viên, thanh thiếu niên tham gia; Mở các lớp tập huấn 

cho là Bí thư, Phó Bí thư Đoàn cơ sở và cán bộ Thành đoàn, với 96 người tham gia; Tổ 

chức 25 lớp tuyên truyền về các sự kiện lịch sử chính trị, Luật Thanh niên và các văn bản 

luật liên quan đến thanh thiếu niên với trên 10.000 lượt đoàn viên, thanh thiếu niên tham 

gia; tuyên truyền Luật Nghĩa vụ quân sự, Luật dân quân tự vệ cho nhóm đối tượng thanh 

niên nhằm động viên thanh niên tình nguyện nhập ngũ; Công an thành phố tổ chức các 

buổi tuyên truyền về đề tài An toàn giao thông, ma túy, mại dâm tại 11 Đoàn trường học; 

tổ chức 03 lớp tập huấn Bí thư chi đoàn cấp cụm với trên 250 lượt cán bộ Đoàn và Bí thư 

chi đoàn tham gia; tổ chức tư vấn pháp luật miễn phí để giúp Đoàn viên, thanh niên tiếp 

cận với các dịch vụ pháp lý với 7 đợt tuyên truyền, nói chuyện pháp luật cho trên 2000 

Đoàn viên thanh niên tham dự; Đẩy mạnh công tác đấu tranh phòng ngừa các tệ nạn xã 

hội, hạn chế những tác động tiêu cực của game online, các sản phẩm văn hóa đồi trụy; 

mở 6 lớp tập huấn tin học, chuyển giao khoa học, kỹ thuật, đào tạo nghề ngắn hạn cho 

200 đoàn viên thanh niên tham gia; hỗ trợ, động viên, khuyến khích thanh niên, học sinh 

tích cực học tập, nghiên cứu khoa học; thành lập Câu lạc bộ tiếng Anh cấp thành phố; 

Thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch và bố trí, sử dụng cán bộ trẻ đảm bảo 

cơ cấu trẻ hóa cán bộ theo quy định, cán bộ trẻ dưới 35 tuổi được đưa vào quy hoạch trên 

15%. Đẩy mạnh Công tác hướng nghiệp, tư vấn, dạy nghề, giới thiệu và giải quyết việc 

làm cho thanh niên năm 2022 có 4.402 thanh niên có việc làm, trong đó đi xuất khẩu lao 

động 13 người; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt khoảng 76,45%, tăng 0,35% so với năm 

2021. Phối hợp với Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội chi nhánh tỉnh Đắk Lắk thực 

hiện thẩm định 33 dự án thanh niên vay vốn giải quyết việc làm, với tổng kinh phí 

1.553.000.000 triệu đồng (một tỷ năm trăm năm mươi ba triệu đồng). 

Với kết quả đạt được năm 2022 nêu trên, tại Hội nghị đối thoại với thanh niên, 

thành phố đã định hướng một số nội dung trong khởi nghiệp, lập nghiệp (tìm kiếm việc 

làm, mở rộng sản xuất, kinh doanh, nhân rộng các mô hình làm kinh tế đạt hiệu quả) 

thông qua việc giới thiệu một số mô hình thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp tiêu biểu 

trên địa bàn thành phố. Đồng thời, thanh niên đề xuất các giải pháp nhằm hỗ trợ thanh 

niên khởi nghiệp, lập nghiệp, góp ý đối với những bất cập trong thực hiện chương trình 

hỗ trợ thanh niên trong thời gian qua; đề xuất các giải pháp nhằm phát huy vai trò của 

thanh niên trong việc góp phần xây dựng, phát triển kinh tế - xã hội của thành phố; các ý 

kiến, ý tưởng, sáng kiến nhằm đóng góp cho xây dựng và phát triển thành phố Buôn Ma 

Thuột đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; trong đó tập trung các nội dung trọng tâm: 

Xây dựng thành phố Buôn Ma Thuột trở thành đô thị thông minh, xây dựng chính quyền 

điện tử; Xây dựng thành phố Buôn Ma Thuột trở thành thành phố cà phê của Thế giới; 

Xây dựng thành phố Buôn Ma Thuột thành trọng điểm phát triển khoa học, công nghệ, 

du lịch, văn hóa, thể thao của vùng Tây Nguyên; Xây dựng văn hóa con người Buôn Ma 



 

 

3 

 

Thuột thân thiện, trách nhiệm, năng động sáng tạo; thanh niên chung tay cải cách hành 

chính, chuyển đổi số... 

Qua trao đổi, đối thoại trực tiếp với thanh niên, UBND thành phố và các cơ quan 

chuyên môn đã trả lời trực tiếp 25 lượt ý kiến, kiến nghị của các đoàn viên, thanh niên 

tham dự. Trên cở kết quả đối thoại lãnh đạo UBND 21/21 phường xã với thanh niên. 

Việc tổ chức hội nghị đối thoại giữa Lãnh đạo UBND thành phố và UBND phường xã 

với thanh niên trên địa bàn thành phố năm 2022, là sự kiện chính trị quan trọng, là diễn 

đàn của tuổi trẻ, là tiền đề để tổ chức các chương trình, diễn đàn đối thoại trong những 

năm tiếp theo. Qua đối thoại thanh niên đã nhận thức đúng và đầy đủ vai trò tầm quan 

trọng của mình trong xung kích đi đầu trên tất cả các lĩnh vực của đời sống xã hội.  

Để tiếp tục phát huy vai trò, trách nhiệm của đội ngũ thanh niên góp phần xây dựng 

Đảng, chính quyền trong sạch, vững mạnh, phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh 

chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn thành phố, xây dựng và phát triển thành phố 

bản sắc, văn minh, hiện đại tạo tiền đề vững chắc để thành phố Buôn Ma Thuột sớm trở 

thành đô thị trung tâm của vùng Tây nguyên theo Kết luận số 67-KL/TW, ngày 16-12-

2019 của Bộ Chính trị; Nghị quyết số 103/NQ-CP của Chính phủ và đặc biệt Nghị quyết 

số 72/2022/QH15, ngày 15/11/2022 “về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát 

triển thành phố Buôn Ma Thuột tỉnh Đắk Lắk” với nhiệm vụ trọng tâm và một số giải 

pháp trong thời gian tới, cụ thể như sau: 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Luật thanh niên năm 2020 

- Tổ chức triển khai thực hiện chiến lược phát triển thanh niên Việt Nam  

- Xây dựng đề án thu hút tuyển dụng sinh viên tốt nghiệp xuất sắc, cán bộ khoa học 

trẻ. 

- Tập huấn kỹ năng nhiệm vụ cho đội ngũ công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý 

nhà nước về thanh niên 

- Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về thanh 

niên. 

Một số giải pháp làm tốt công tác đối thoại và công tác quản lý nhà nước về 

thanh niên trong thời gian tới 

Thứ nhất, Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp; thủ trưởng các cơ quan, 

đơn vị có trách nhiệm, quan tâm tăng cường hoạt động đối thoại trực tiếp với đoàn viên, 

thanh niên để kịp thời tiếp thu các kiến nghị, đề xuất từ đó có những giải pháp cụ thể 

nâng cao chất lượng công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy; công tác quản lý, điều hành 

của chính quyền; quan tâm công tác dạy nghề, tạo việc làm thanh niên, đặc biệt đoàn 

viên, thanh niên trong các buôn đồng bào dân tộc thiểu số.  

Thứ hai: Tiếp thu, vận dụng ý kiến của các bạn đoàn viên, thanh niên để xây dựng 

Chương trình đào tạo, bồi dưỡng nâng cao và thu hút nhân tài cho thành phố và Đề án cơ 

chế đặc thù đối với thành phố về chính sách thu hút tạo nguồn cán bộ từ sinh viên tốt 

nghiệp xuất sắc, cán bộ khoa học trẻ. 

Thứ ba, Các tổ chức Đoàn phải thực sự đổi mới trong công tác vận động, tập hợp, 

đoàn kết, định hướng cho thế hệ trẻ, nhất là phương thức tổ chức các phong trào, nhằm 

phát huy tiềm năng, thế mạnh của thanh niên, gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị của 

địa phương, đơn vị, đồng thời, giáo dục, bồi đắp cho đoàn viên, thanh niên truyền thống 

cách mạng, hình thành những phẩm chất tốt đẹp của thế hệ trẻ như: có tinh thần yêu 
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nước, lòng tự hào, tự tôn dân tộc, có bản lĩnh chính trị vững vàng, ý chí, khát vọng vươn 

lên; ham học hỏi, cầu tiến bộ, có tri thức, tự tin, năng động, sáng tạo, đoàn kết, nhân ái, 

sống có lý tưởng, có hoài bão, khát khao cống hiến. 

Thứ tư, tạo điều kiện cho thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp với nhiều mô hình 

thanh niên khởi nghiệp, hiệu quả, góp phần phát triển các thành phần kinh tế, nhất là khu 

vực kinh tế tư nhân trở thành động lực quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội; 

định hướng, tư vấn, hỗ trợ về kỹ thuật, vốn, tìm kiếm thị trường, chia sẻ kinh nghiệm, bồi 

dưỡng kỹ năng và đồng hành với thanh niên trên con đường lập thân, lập nghiệp. 

Thứ năm, thường xuyên tuyên bồi đắp cho đoàn viên, thanh niên truyền thống cách 

mạng; định hướng cho các đoàn viên, thanh niên tích cực tham gia các chương trình, dự 

án của thành phố, tỉnh, chủ động đăng ký, “đặt hàng” trong công tác cải cách hành chính, 

xây dựng đô thị thông minh, chuyển đổi số, phát triển Chính phủ số, thực hiện đề án Phát 

triển thương hiệu thành phố Buôn Ma Thuột trở thành "Thành phố Cà Phê của Thế Giới"; 

phát triển du lịch theo hướng sinh thái, khai thác các giá trị văn hóa địa phương gắn với 

các di tích quốc gia.  

Trên đây báo cáo tham luận của UBND Thành phố với nội dung “Việc thực hiện 

Chương trình đối thoại giữa lãnh đạo UBND thành phố với thanh niên trên địa bàn thành 

phố”. 

Xin kính chúc Quý vị đại biểu sức khỏe, hạnh phúc và thành đạt. 

Xin trân trọng cảm ơn! 


